REGIMENTO INTERNO - FUNVET

CAPITULO I- PRINCIPIOS GERAIS

Art. 12- A FUNDACAQ DE APOIO AQS HOSPITAIS VETERINARIOS DA UNESP - FUNVET,
pessoa juridica de direito privado de fins ndo lucrativos, dura¢do de prazo indeterminado, com
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, e reger-se-a pelo presente Estatuto Social,
pela Lei Federal n? 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil Brasileiro), por seu
Regimento e Regulamentos Internos, e demais legislagdes aplicaveis.

Art. 22 - A FUNVET tem sede e foro na Cidade de Botucatu, a Rua Prof. Dr. Pascoal Mucciolo
s/n? CEP 18618-682, Unesp Campus de Botucatu, Botucatu, Estado de Sdo Paulo, podendo
constituir filiais em outras cidades do Estado de S3o Paulo, bem como da federagdo, com
atuacdo em qualquer parte do territério nacional.

Art. 32 - Para o cumprimento dos objetivos listados no artigo 22 do Estatuto Social, a Fundacdo
de Apoio aos Hospitais Veterinarios da Unesp — FUNVET possui as seguintes filiais:

Filial 1 - localizada no HOSPITAL VETERINARIO "Luiz Quintiliano de Oliveira”, da Faculdade de
Medicina Veterinaria de Aragatuba, localizada a Rua Clovis Pestana, 793, Jardim Dona Amélia,
no Campus da Unesp de Aracatuba — CEP 16050-680, cuja atividade serd a gestdo
administrativa e financeira dos projetos e atividades relacionadas a prestagdo de servigo de
assisténcia médica veterinaria e demais projetos de interesse da instituicdo apoiada;

Filial 2 - localizada na Rua Dr. José Barbosa de Barros n2 1780 Cep 18.610-307 Jardim Paraiso,
Botucatu, Estado de S3o Paulo, cuja atividade sera gestdo administrativa e financeira as
atividades de producdo da Fabrica de Ragao;

CAPITULO Il - DAS FINALIDADES

Art. 42 - A FUNVET tem por finalidade:

. Promocdo e apoio a pesquisa cientifica, tecnoldgica, inovadora em todos os seus aspectos
e fases;

. Exercicios de atividades cientificas, culturais e artisticas;

Ill. Divulgagdo de trabalhos cientificos e artisticos de reconhecido valor;

IV. Participacdo no processo de desenvolvimento do pais estimulando trabalhos cientifico e
de inovacdo tecnolégica e social;

V. Apoio a formagdo de recursos humanos para a ciéncia, tecnologia e inovacao;

VI. Prestacdo de servicos técnicos e cientificos a comunidade.

Paragrafo Unico - Os objetivos e atividades constantes no art. 22 do Estatuto Social integram
este Regimento, independentemente de transcrigdo.

Art. 52 - A FUNVET, para cumprimento de suas finalidades estatutarias podera celebrar
instrumentos juridicos com as Instituicbes de Ensino Superior - IES, InstituicBes Cientificas e



Tecnoldgicas - ICTs, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, desde que seja observada
a legislagdo especifica.

§ 12 - No cumprimento de seus objetivos a FUNVET podera, além das IES e ICTs, celebrar
contratos, convénios, ajustes e termos de parcerias com a FINEP, com a Secretaria Executiva
do Fundo Nacional do Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - FNDCT, com o CNPQ, com
as agéncias financeiras oficiais de fomento e empresas publicas ou sociedades de economia
mista, suas subsididrias ou controladas, com a Unido, Estados e Municipios, com as
OrganizagOes Sociais e demais entidades privadas, com a finalidade de apoiar projetos de seus
interesses, inclusive na gestao administrativa e financeira de tais projetos.

§ 22 - Para a consecugdo do gue consta no art. 42 do presente Regimento, a FUNVET
estabelecerd, para a gestdo dos projetos, cobranc¢a de valor suficiente para a mantenca das
suas despesas administrativas e operacionais, formacdo de fundo patrimonial e/ou fundo de
reserva técnica.

§ 32 - A forma de apropriacdo do valor citado no paragrafo anterior serd prevista no
instrumento de parceria a ser firmado, nos termos constantes no art. 35 do Decreto n? 62.817,
de 04 de setembro de 2017, ou em legislagdo que o substituir.

§ 42 - O valor recebido de cada projeto ou aplicado mensalmente, ja descontado o percentual
previsto no pardgrafo anterior, ficard a disposicio dos respectivos Coordenadores, evento
técnico-cientifico e cultural ou servicos prestados e serdo classificados como capital de
terceiros no balango patrimonial da FUNVET.

CAPITULO 1ll - DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
Art. 62 - S30 Orgdos da FUNVET

I. Conselho Curador;
Il. Diretoria Executiva

Secdo | - DO CONSELHO CURADOR

Art. 72 - O Conselho Curador reunir-se-d8 segundo as regras estabelecidas no art. 16 do
Estatuto, sempre com a presenga da maioria de seus membros.

I. Em seus impedimentos ou auséncias, o Presidente do Conselho Curador sera substituido
pelo Vice- Presidente.

1

Il. Ndo se realizando a reunido agendada por falta de "qudérum", serd convocada nova
reunido, com intervalo minimo de 48 (quarenta e oito) horas.

Ill. Caso ndo haja "quérum" para a segunda reunido, o Conselho Curador reunir-se-3 30
(trinta) minutos apods, com qualquer nimero de Conselheiros, ndo podendo, contudo,

deliberar sobre matéria para as quais se exija "quérum" especial.

Art. 82 - E vedado ao Conselho Curador manifestar-se sobre assuntos estranhos aos interesses
da FUNVET.



Art. 92 - A pauta da reunido serad constituida de Expediente, onde fardo uso da palavra o
Presidente do Conselho e os Conselheiros, e Ordem do Dia, contendo os assuntos a serem
discutidos na reunido, a ata da reunifo anterior, a data, hora e local da realizacdo.

Paragrafo unico - A matéria versada nas reuniGes ordinarias e extraordinarias do Conselho
Curador constara em ata lavrada em livro préprio.

Art. 10 - Compete ao Gerente Administrativo e Financeiro elaborar as convocagfes das
reunides ordinarias e extraordinarias, bem como a pauta das mesmas, que deverdo ser
encaminhadas aos Conselheiros, no minimo, 48 horas antes da data prevista para a reunido.

§ 12 - A pauta da reunido sera constituida de Expediente, onde fardo uso da palavra o
Presidente do Conselho e os Conselheiros, e Ordem do Dia, contendo os assuntos a serem
discutidos na reunido.

§ 29 - Os assuntos extra pauta somente serdo aceitos se devidamente justificados, cabendo ao
Conselho acolher ou ndo a sua inclusao.

§ 32 - O Conselheiro, quando impedido de comparecer as reunides, devera justificar a auséncia
antecipadamente, para possibilitar a convocacdo do respectivo substituto,

& 42 - Poderdo estar presentes as reunides para colaborarem no desenvolvimento dos
trabalhos, convidados do Presidente do Conselho Curador.

Art. 11 - Verificada a existéncia de "quérum”, o Presidente abrird a reunido colocando em
discussdo a ata da reunido anterior aos membros do Conselho Curador.

Paragrafo dnico - Encerrada a discussdo, a redagdo da ata sera colocada em votacdo e sera
considerada aprovada na forma estabelecida no § 32 do Art. 16 do Estatuto.

Art. 12 - Os membros da Diretoria Executiva poderdo participar das reunides do Conselho
Curador com direito a voz, mas sem direito a voto.

Secdo Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13 - A Diretoria é o 6rgdo da administragdo executiva da FUNVET, cabendo-lhe cumprir a
legislagdo pertinente, este Estatuto, o Regimento Interno e as deliberacdes do Conselho
Curador.

Art. 14 - A Diretoria sera constituida de:

|. Diretor Presidente;
Il. Diretor Vice-Presidente;
lll. Diretor Financeiro.

§ 12 - Os membros da Diretoria deverdo ser eleitos até 30 (trinta) dias antes do término dos
respectivos mandatos;

§ 22 - O exercicio de fungdes na Diretoria, observado a legislacdo especifica, podera ser
remunerado, desde que o ocupante atue efetivamente na gestdo executiva, respeitados como



limites maximos os valores praticados no mercado regional, devendo ser aprovado pelo

Conselho Curador, com registro em ata e comunicagdo prévia ao Ministério Publico.

Art.

15 - Sera de 04 (quatro) anos o mandato dos Diretores, permitindo-se recondugdes.

Art. 16 - Das decisdes da Diretoria cabera recurso ao Conselho Curador.

Art.

17 - Os documentos cuja emissdo resultem em responsabilidades financeiras para a

FUNVET deverdo conter as assinaturas do Diretor Presidente e do Diretor Vice-Presidente e/ou

Diretor Financeiro ou de Procuradores por eles legalmente constituidos.

Art.

VI

VIL

VIIL.
. Movimentar com o Diretor Vice Presidente ou por meio de procuradores legalmente

XIl.
XIll.
XIV.

XV.

18 - Ao Diretor Presidente compete:

. Dirigir e coordenar as atividades administrativas da FUNVET, segundo orienta¢do do

Conselho Curador;

. Representar a FUNVET em juizo ou fora dele;
Il

Apresentar ao Conselho Curador a proposta orgcamentaria referente ao custeio da
estrutura administrativa da FUNVET e a aplicagdo de recursos, e o Plano de Trabalho, até
30 (trinta) dias antes do inicio de cada exercicio;

. Apresentar ao Conselho Curador o relatdrio anual das atividades, a prestagdo de contas, e

o balanco geral da FUNVET, até 90 (noventa) dias apos o encerramento de cada exercicio;

. Providenciar auditoria externa anual das contas e balangos para encaminhamento ao

Ministério Publico, e todas auditorias quando determinadas pelos 6rgdos competentes da
FUNVET;

Solicitar ao Conselho Curador, quando necessdrio, transferéncias de verbas, dotagdes
orcamentdrias e abertura de créditos adicionais;

Fazer auditoria interna sempre que julgar necessaria e apresentar suas conclusdes ao
Conselho Curador;

Receber bens, doagdes, subvengbes ou legados sem encargos;

constituidos, contas bancarias em nome da FUNVET;

. Atribuir outras atividades ao Diretor Vice Presidente na esfera de sua competéncia;
Xl.

Assinar convénios, contratos e acordos que envolverem entidades governamentais,
federais, estaduais ou municipais;

Admitir o pessoal administrativo e técnico cientifico necessadrio aos trabalhos da FUNVET;
Indicar o Gerente Administrativo e Financeiro da FUNVET;

Resolver de plano os casos omissos neste Estatuto, submetendo sua deliberagdo ao
Conselho Curador;

Exercer outras fungdes que lhe sejam atribuirias pelo Conselho Curador e Regimento
Interno da FUNVET.

Pardgrafo Unico. Os Diretores poderio delesar os poderes de representagdo que lhe

competem, obedecendo este Regimento Internc.

Art. 19 - Ao Diretor Vice-Presidente Compete:

l.

Substituir o Diretor Presidente em suas faltas e impedimentos;



Art.

Art.

VL.
VIL.

VI

XL
XIl.

Art.

. Desempenhar as atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente, Conselho

Curador e neste Regimento Interno.

20 - Ao Diretor Financeiro compete:

. Elaborar a Proposta Or¢camentaria e Plano de Trabalho;

Acompanhar a execugdo do orgamento;
Elaborar o Relatdrio Anual das Atividades e o Balanco Geral;

. Supervisionar o controle e guarda do patrimdnio da FUNVET;
. Substituir o Diretor Presidente em seus impedimentos ou auséncias.

21 — Ao Gerente Administrativo e Financeiro compete

. Responsabilizar-se pela convocagio das reunides e pela elaboragdo das atas do Conselho

Curador, nos termos do artigo 10, e das reunides da Diretoria Executiva;

. Supervisionar os trabalhos dos diferentes servicos que forem criados pela FUNVET;

Providenciar a regular andlise e registro dos atos da FUNVET junto a Curadoria de
Fundactes e ao Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos;

. Responsabilizar-se pelo controle e seguranca dos livros, arquivos e bens da FUNVET;
. Acompanhar a elaborag3o do planejamento e organizacdo das atividades da FUNVET;

Responder pelas dreas administrativas da FUNVET, conforme organograma aprovado.
Acompanhar a elaboracio do Balango Contabil, Balancetes, Relatérios de Atividades e do
Plano de Trabalho a serem encaminhados pelo Diretor Financeiro ac Conselho Curador;
Propor diretrizes e metas que visem aperfeigoar a estrutura financeira da FUNVET;

. Acompanhar o mercado financeiro e apresentar ao Diretor Financeiro as melhores

alternativas de rentabilidade para os recursos da FUNVET;

. Estudar o fluxo de informacdes financeiras e contabeis da FUNVET e propor a Diretoria

Executiva mudancas para melhor adequar a FUNVET a situagdes externas ou internas;
Apresentar sugestdes para aumentar o patrimoénio da FUNVET;

Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente, na esfera de
sua competéncia e pelo Regimento Interno;

22 - A Diretoria podera contratar servigos advocaticios, contabeis e de outras areas para

atender as necessidades da FUNVET.

Art.

CAPITULO IV - DO PESSOAL

23 - A contratagdo e rescisdo de contratados pela FUNVET serdo efetuadas segundo a

exigéncia dos servicos e se sujeitardo ao regime da Consolidacdo das Leis Trabalhistas - CLT,

permitindo-se a contratacdo de servicos de profissionais auténomos, por meio de

procedimento objetivo e impessoal.

Art.
gue

24 - A FUNVET poderd contratar pessoal por prazo determinado para atender os projetos
se enquadrem nos seus objetivos institucionais, obedecendo a legislagdo trabalhista.

Paragrafo tnico - Compete ao Diretor Presidente submeter a solicitagdo de contratagdo de

pessoal ao Conselho Curador da Fundagdo, para aprovagao.



CAPITULO V - DAS COMPRAS E CONTRATACAO DE SERVICOS

Art. 25 - As compras e as contratacdes de servicos e obras serdo efetuadas segundo as
necessidades da FUNVET, em estrito cumprimento de seus objetivos estatutdrios, deverao
obedecer o Regulamento de Compras e Contratagdes devidamente aprovado pelo Conselho
Curador

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO
Art. 26 - Constituem o patriménio da FUNVET:

I. Dotacdo inicial atribuida por seus instituidores;
II. Bens moveis e imdveis;
Il. Doacdes, legados, auxilios, subvengBes, contribui¢des que |he venham a ser destinadas
por quaisquer pessoas;
IV. Resultados liquidos provenientes de suas atividades.

§ 12 - Cabe a4 FUNVET administrar seu patrimdnio e dele dispor, de acordo com o estabelecido
neste Estatuto.

§ 22 - Os bens da FUNVET n3o constituirdo patriménio de um grupo determinado de
individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de
assisténcia social.

§ 32 - A venda de bens imdveis da FUNVET somente ocorrera com a prévia autoriza¢cdo do
Ministério Publico.

Art. 27 - A FUNVET aplicara seu patrimonio no Brasil, atendendo a critérios de seguranca dos
investimentos e manutencao do valor real do capital investido.

§ 12 - O patrimdnio da FUNVET n3o podera ter aplicagdo diversa da estabelecida no Estatuto
Social.

§ 22 - Os materiais e equipamentos adquiridos com recursos transferidos pelos projetos
gerenciados integrarao o patrimdnio das unidades universitarias apoiadas pela FUNVET.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 - As normas de funcionamento interno da FUNVET serdo estabelecidas pela Diretoria
Executiva.

Art. 29 - O hordrio de trabalho, atribuicdes e a remuneragdo de pessoal da FUNVET serdo
fixados nos respectivos contratos.



Art. 30 - As despesas decorrentes do deslocamento dos conselheiros e membros da Diretoria
Executiva, serdo reembolsados mediante apresentacdo de documento fiscal, dentro das
normas de prestagdo de contas da FUNVET.

Art. 31 - A prestacdo de contas do ano anterior, o programa anual de investimento, o
orgamento e a politica salarial dos servidores da Fundacdo deverdo ser apresentados pelo
Diretor Presidente e pelo Diretor Financeiro, na primeira reunido anual do Conselho Curador.

Art. 32 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo Conselho Curador.

Art. 33 - Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovacio pelo Conselho Curador da
FUNVET.
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O presente Regimento Internc
formalmente em ordem. Nao ha
registro.

Prof. Dr. Jodo Carlos Pinheiro Ferreira
Diretor Presidente
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